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I. Экономическое развитие

Развитие малого и среднего предпринимательства является одной из приоритетных задач социально-экономического развития Усть-Лабинского района. 

На территории  района осуществляет свою деятельность 4443 субъект малого и среднего предпринимательства, из них 498 малых, 13 средних предприятий и 3932 индивидуальных предпринимателей. Наибольший удельный вес в структуре отраслей приходится  на оптовую и розничную торговлю – 53,8 % и на сельское хозяйство – 15, 7 %. 

Численность работников, занятых в сфере малого и среднего бизнеса составила  12 125 человек, при этом численность населения, занятого на средних предприятиях выросла на 100,7 %, на малых предприятиях  численность наемных работников сократилась  и  составила 93 % к аналогичному периоду прошлого года.  

Доля занятых в малом и среднем предпринимательстве от численности населения, занятого в экономике района,  составила  31,5  %.

Общий оборот  в малом и среднем предпринимательстве  в  2013 году  составил 18 945,4 млн.рублей, что на 7,4% выше 2012 года.  Оборот на малых предприятиях возрос на 7,3 %, на средних –  на 7,7 %, это обусловлено увеличением выпуска продукции, а также ростом числа торговых точек, открываемых на территории района. 

Доля оборота субъектов малого и среднего предпринимательства в общем обороте всех хозяйствующих субъектов 
 района составляет 30,9 %.

Общий объем расходов муниципального бюджета на развитие и поддержку малого предпринимательства в расчете на 1 малое предприятие в 2013 году составил  2027,7  рублей. 

Объем налоговых поступлений от субъектов малого и среднего бизнеса в консолидированный бюджет Краснодарского края составил  за  2013 год  393,6 млн.рублей, что составляет 109,5 % к уровню 2012 года. При этом  на средних предприятиях темп роста поступления налоговых платежей составил 110,0 %, на малых – 109,4 %. Доля субъектов малого и среднего предпринимательства в общем объеме налоговых поступлений в консолидированный бюджет Краснодарского края составила 23,3 %.

Для увеличения количества субъектов малого предпринимательства и численности занятых в этой сфере, повышения оборота малых предприятий разной направленности, утверждена ведомственная целевая программа по развитию малого и среднего предпринимательства на 2014 год. Объем финансирования по программе составил 1,2  млн. рублей. 

Администрация муниципального образования Усть-Лабинский район в рамках имеющихся полномочий ведет работу по оказанию поддержки малому и среднему бизнесу: на территории района создан Совет по предпринимательству при главе муниципального образования Усть-Лабинский район. Совет является постоянно действующим совещательным органом. Он образован для обеспечения практического взаимодействия органов исполнительной власти и предпринимателей.  Заседания Совета проводятся в соответствии с утвержденным графиком.

Для улучшения взаимодействия с предпринимателями в администрации муниципального образования Усть-Лабинский район работают  телефоны «горячей линии», по которым проводятся консультации по различным интересующим предпринимателей вопросам, установлен «Ящик доверия» для обращения представителей малого и среднего бизнеса. 

Администрацией муниципального образования Усть-Лабинский район, в соответствии с разработанным графиком, ежемесячно проводятся   «Дни открытых дверей для представителей малого и среднего предпринимательства». 


На официальном сайте муниципального образования размещается информация для предпринимателей района – постановления, распоряжения, решения, относящиеся к осуществлению деятельности субъектами малого и среднего бизнеса, повестка дня заседаний Совета по предпринимательству и другая информация. В районной газете «Сельская Новь» также публикуются статьи, содержащие  информацию, необходимую для предпринимателей района. 

В целом экономика района характеризуется положительной динамикой во всех ее отраслях, что обусловлено проведением модернизации действующих предприятий и открытием новых производств в результате реализации инвестиционных проектов. 

  Объем привлеченных инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на одного жителя за 2013 год составил 24 415,1 рублей, что на 41% больше чем в 2012 году.

 В первой половине 2014 года планируется завершение  второго этапа инвестиционного проекта «Строительство завода по производству газобетонных блоков» (инвестор – «Главстрой-Усть-Лабинск») с выходом на проектную мощность 420 тыс. кубометров газобетона в год. В результате завершения первого этапа строительства  уже создано 192 рабочих места. За 2013 год освоено инвестиций в сумме 98,6 млн. рублей, а с начала реализации проекта освоено 1 млрд. 947 млн. рублей. 


Продолжается  реконструкция и техническое перевооружение действующего производства молочного комбината в Усть-Лабинске. На комбинате начато строительство линии по производству творога. В 2014 году планируется выход на полную мощность 350 тонн переработки молока в сутки. В результате реализации данного проекта дополнительно будет создано 40 новых рабочих мест. В 2013 году предприятием ООО «Традиция» освоено инвестиций на сумму 160,7 млн. рублей.

В 2013 году одним из ведущих инвесторов Усть-Лабинского района – Агрохолдингом «Кубань» была начата  реализация двух крупных инвестиционных проектов: «Строительство завода по первичной переработке мяса» стоимостью 799,7 млн. рублей и «Строительство СТФ на 50 тыс. голов» стоимостью 1 млрд. 33 млн. рублей. В 2013 году освоено инвестиций по указанным проектам более 340 млн. рублей и 706 млн.рублей соответственно.

 Предприятием ЗАО «Сахарный завод «Свобода» в 2013 году освоено 125 млн. рублей инвестиционных вложений по программе модернизации и реконструкции, что позволило увеличить рост производственных мощностей до 5 200 тонн в смену. Общая стоимость программы составила 505,2 млн. рублей.

В агропромышленном комплексе района объем произведенной продукции за 2013 год составил  около 9 млрд. рублей. 

Обеспечен рост оплаты труда на крупных и средних  сельскохозяйственных предприятиях.    Среднемесячная зарплата работников  увеличилась по сравнению с 2012-м годом на  18,2 процента и достигла 25 567 рублей. Сумма чистой прибыли крупных и средних сельскохозяйственных организаций  составила 430 млн. рублей.
Доходы в консолидированный бюджет края достигли 440 млн. рублей, что выше прошлогоднего уровня на 19,4 %. 


Успешной работе сельхозпроизводителей района способствовала поддержка со стороны краевого и федерального  бюджетов. За  прошлый год сельскохозяйственные предприятия  района получили свыше 230 млн. рублей субсидий. 


На  реализацию федеральной целевой программы «Социальное развитие села до 2013 года» в прошлом году 6-ю семьями получено в виде субсидий почти 8 млн. рублей, общая площадь жилья составила 400 квадратных метров. 

На территории муниципального образования Усть-Лабинский район по состоянию на 01.01.2014 год  общая протяженность автомобильных дорог составляет 1044,2 км., из них автомобильных дорог:

- местного значения 754 км., 

-  муниципального значения – 215 км., 

- регионального значения – 50 км., 

- федерального значения – 25,2 км.. 


Действующая схема сообщения населения муниципального образования Усть-Лабинский район с административным центром состоит из 17 пригородных маршрутов и 4 городских, по которым в 2013 году осуществляли перевозку пассажиров автотранспортом 2 перевозчика. 

В настоящее время доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения с административным центом муниципального образования, в общей численности населения района составляет 0,1%.

В 2013 году на реализацию мероприятий ведомственной целевой программы по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог местного значения   в Усть-Лабинском районе было выделено 80 млн. рублей. Участие в программе приняли Усть-Лабинское городское поселение,  Братское, Двубратское, Ладожское, Кирпильское, Воронежское, Тенгинское, Ленинское, Суворовское, Восточное сельские поселения.  В результате по району отремонтировано более 60 км.  дорожного покрытия.

Повышение жизненного уровня населения района остается важнейшим направлением деятельности администрации муниципального образования.


В течение 2013 года проводилась активная работа по легализации заработной платы и доведению ее среднемесячного размера до среднеотраслевого уровня, минимального – до прожиточного минимума, установленного для трудоспособного населения края: 

- проводились рабочие встречи с руководителями отраслевых предприятий, у которых заработная плата работающих ниже, чем средняя по краю, 

- работала на постоянной основе «горячая линия» при администрации района.


Крупные и средние  предприятия  района не имеют просроченной  задолженности  по выплате заработной  платы. 


В 2013 году среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников сложилась следующим образом: 

-  крупных и средних предприятий составила 22399,7 рублей с ростом 123% к уровню 2012 года;

- муниципальных дошкольных образовательных учреждений – 14384,1 рублей, с ростом 118,4% к уровню 2012 года;

-  учителей муниципальных общеобразовательных учреждений – 25251 рублей, с ростом 110,3% к уровню 2012 года;

- муниципальных учреждений культуры и искусства - 13371 рублей, с ростом 121,6% к уровню 2012 года;

- муниципальных учреждений физической культуры и спорта – 17729,6 рублей, с ростом 131% к уровню 2012 года.

II. Дошкольное образование. 

Глобальные и позитивные изменения происходят в настоящее время в системе дошкольного образования. Оно становится важнейшим этапом государственного образования, не менее значимым, чем школьный этап.

В целях увеличения охвата детей дошкольным образованием, создания всем детям равных стартовых возможностей перед поступлением в школу развиваются вариативные формы дошкольного образования для детей продолжается работа по открытию групп кратковременного пребывания детей и групп семейного воспитания создаются на базе многодетной семьи, имеющих 3 и более детей дошкольного возраста, возможно посещение детей из других семей. В районе действуют  20 групп семейного воспитания, которые посещают 65 детей. 

На базе ДОУ № 1,2,3,4,8,28,35,37,41 функционируют группы кратковременного пребывания по подготовке детей к школе, ранней социализации и адаптации, группы развития, эстетической направленности; в учреждениях дополнительного образования,  оказание услуги индивидуальными предпринимателями (всего 1152 ребенка). 

Для решения задачи по обеспечению доступности дошкольного образования и минимизации очереди в детские сады. За 2011-12 годы  в районе открыто 244 детсадовских места, в 2013 году 205 мест. Новые места были введены в детских садах хутора Железный, поселка Двубратский, города Усть-Лабинска, станицы Восточной и хутора Октябрьский (здесь были привлечены внебюджетные средства). 

Кроме того, в районе действуют  20 групп семейного воспитания, которые посещают 65 детей.   

Группы кратковременного пребывания по подготовке детей к школе посещают более тысячи человек. Таким образом, с учетом использования вариативных форм образования  85% детей охвачены дошкольным образованием. По сравнению с прошлым годом охват детей вырос на 10%. Количество детей-очередников составляет 1893 человека. По сравнению с 1 января 2013 года снижение очередности составило 310 человек. 

Практически завершен капитальный ремонт помещений и строительство пищеблока в детском саду № 18 ст.Воронежской, что позволит ввести ещё 115 мест. Кроме того, подготовлены  проекты на строительство двух детских садов в Усть-Лабинске и станице Ладожской по 250 мест каждый и   проведение капитального ремонта детского сада № 44 Усть-Лабинска на 160 мест. Планируем также построить еще один детский сад в станице Воронежской и пристройку в детском саду № 35 станицы Кирпильской на 50 мест.

III. Общее и дополнительное образование.

Основной задачей системы развития общего образования - создание современных условий для введения новых федеральных государственных образовательных стандартов в общеобразовательных учреждениях.

В ходе реализации данной задачи осуществлялись капитальные ремонты зданий образовательных учреждений, спортивных залов, пищеблоков, устройство теплых туалетов в тех школах, где их не было ранее, строительство пандусов, обеспечение безопасности и доступности образования. 

Во всех школах установлено противопожарное оборудование. К началу  учебного года все образовательные учреждения оснащены системами противопожарной сигнализации. В  настоящее время все автобусы оснащены системой  ГЛОНАСС/GPS,  для обеспечения безопасности школьников произведена установка и ремонт ограждений территории учреждений образования. 

Имеющаяся сеть образовательных учреждений общего образования удовлетворяет потребностям населения, однако все здания школ построены достаточно давно   и  требуют капитального ремонта. Практически во всех школах необходимо благоустроить школьные дворы, провести капитальные ремонты кровли, заменить оконные блоки на металлопластиковые, в девяти образовательных учреждениях необходимо отремонтировать канализационную систему и в 50% - электропроводку.  

Средняя наполняемость классов общеобразовательных школ района относительно высокая – 20,1 учащийся. Несмотря на повышение количества учащихся в школах городского и крупных сельских поселениях, процент учащихся обучающихся в первую смену остается неизменным, но за счет оптимизации штатных расписаний учреждений количество учащихся, приходящихся на одного учителя,  растет небольшими темпами. 

За счет средств краевого бюджета, на основании постановления главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 29.02.08 г № 130 « Об утверждении порядка обращения за  компенсацией части родительской платы за содержание ребенка (присмотр и уход за ребенком) в государственных и муниципальных учреждениях Краснодарского края, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, и ее выплаты».

          - на 1-го ребенка – 20%,

          - на 2-го ребенка – 50 %,

          - на 3-го и последующих – 70 %

от среднего размера родительской платы, за фактически оплаченными родителями (законными представителями) месяцы присмотра и ухода за ребенком. На эти цели выделены средства в сумме   9 517,6 тыс. руб. 

За 12 месяцев 2013 года из федерального бюджета в рамках приоритетного национального проекта «Образование» направлены средства в сумме 7 594,1 тыс. руб. на выплату вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам общеобразовательных школ. Выплату получают 536 классных руководителей. 

Навыки проектно-исследовательской деятельности, приобретенные участниками проекта «Компьютер для школьника», позволили педагогам значительно улучшить свои знания в области информационных технологий. Все школы района включены в единую региональную корпоративную телекоммуникационную сеть, обеспечивающую доступ к сети «Интернет», в настоящее время на один компьютер приходится менее 2 человек.  

С 2005 года в образовательных учреждениях Усть-Лабинского района реализовывается программа «Школа нового поколения - школа полного дня», сегодня в реализации этой программы участвуют учащиеся 17 школ, в 2005 году было пять. 

На территории Усть-Лабинского района реализуются физкультурно-спортивное, спортивно-техническое, эколого-биологическое, художественно-эстетическое, социально-педагогическое, военно-патриотическое, культурологическое направления дополнительного образования, которым охвачены 56,4% от общего числа детей в возрасте от 5-18 лет. 

Основные проблемы дополнительного образования – недостаточная оснащенность учебно-производственным, спортивным оборудованием и инвентарем, музыкальными инструментами и техническими средствами обучения, а также отсутствие транспортных средств для доставки спортсменов и участников творческих коллективов на конкурсы и соревнования, собственных зданий в двух учреждениях дополнительного образования спортивной школы и станции юннатов. 

Для решения этих задач спортивной школе передано здание спортивного комплекса «Олимп», а для юных натуралистов планируется отремонтировать здание в г.Усть-Лабинске.

В последние годы очень активно развивается техническое творчество детей, благодаря введению нового направления – робототехники, но в существующих  центрах детского творчества недостаточно помещений и квалифицированных кадров для качественного реализации данного направления. 

Решением данной программы может стать перепрофилизация двух межшкольных учебных комбинатов в учреждения дополнительного образования технической направленности. 

IV. Культура.

Одним из предметов, составляющих основу социально – экономического развития общества, является целенаправленный, планомерный и систематический воспитательный процесс организации досуговой деятельности и перевод её на более высокий уровень развития.  

          В клубную сеть  Усть-Лабинского района  входит 23  культурно-досуговых учреждения, в том числе - 21 расположено в сель​ской местности.

          Клубная сеть располагает 23 зрительными залами на 7474 посадочных мест, 124 культурно-досуговыми помещениями площадью 14001,1 кв.м. 

          В районе работает 5 учрежде​ний дополнительного образования детей (две музыкальные школы, две школы ис​кусств, одна художественная), историко-краеведческий музей, кинотеатр. 

Библиотечное обслуживание осуществляют  21 муниципальная  библиотека. Книжные фонды ежегодно пополняются и насчитывают 450  тысяч экземпляров. Компьютерный банк насчитывает 57 единиц, из них подключенных к интернет 38 единиц, электронную почту имеют 8 библиотек (из них 6 сельских библиотек).

          В клубных учреждениях работает 200 коллективов самодеятельного народного творчества, число участников в них составляет 3165 человек. Для детей работает 241 формирование с количеством участников 7932 человека, в том числе – 135 кружков самодеятельного народного творчества с количеством участников 2258 человек. Работники культуры ведут большую работу по месту жительства, вовлекая детей,  подростков и молодежь в клубные формирования. Уровень фактической обеспеченности клубами и учреждениями клубного типа от нормативной потребности составляет 53,0 %. 

Уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности составляет 91,3 %.

V.Физическая культура и спорт.

Одним из приоритетных направлений социальной политики администрации Усть-Лабинского района является развитие физической культуры и спорта. 

В 2013 году около 40 тысяч человек систематически занимались  спортом и различными формами физкультурно-оздоровительной деятельности. Это количество возросло по сравнению с предыдущим годом  более чем на 4 тысячи человек благодаря большой работе  по укреплению и развитию материально-технической базы и строительству новых современных спортивных сооружений, а также пропаганде здорового образа жизни с привлечением  детей и подростков в спортивные секции и школы.

Активное привлечение детей к занятиям физической культурой и спортом в специализированных спортивных учреждениях позволило району в краевом рейтинге подняться с 43-го места в 2009 году на 23-е место в 2013 году. В прошлом году было проведено 1 200 мероприятий, в которых участвовали более 108 тысяч человек. 

В 2013 году в Усть-Лабинском городском поселении в рамках краевой программы «Стадион» был открыт после капитального ремонта стадион «Кубань». Также был построен и открыт новый универсальный физкультурно-спортивный комплекс  «Старт» с 2-мя спортивными залами.

В северо-восточной части города профессиональным футбольным клубом «Краснодар» сооружен крытый футбольный манеж для занятий юных спортсменов, здесь же, по краевой целевой программе была построена новая комплексная спортивная площадка. 

 
В перспективе развития  материально-технической базы спорта в районе – строительство спортивного комплекса с плавательным бассейном в Усть-Лабинске.

VI. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем.

Жилищная проблема в нашем районе - это одна из наиболее острых проблем и одна из первостепенных задач, стоящих перед органами местного самоуправления.  

В 2013 году общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя по муниципальному образованию Усть-Лабинский район составила  22,6 м2 и увеличилась по сравнению с 2012 годом. При стабильной положительной динамики ввода в эксплуатацию жилья на протяжении 2014-2016 годов общая площадь жилых, помещений, приходящаяся в среднем на 1 жителя района будет составлять 2014 год – 22,8 м2, 2015 год – 23 м2, 2016 год - 23,3 м2. 


В 2013 году многодетным семьям было предоставлено 26 земельный участок для строительства.  В 1 квартале 2014 году для этих целей уже сформировано 30 земельных участков, а в ближайшей перспективе  еще 60 участков. 

Площадь земельных участков, предоставленных  для строительства в расчете на 10 тыс.человек населения в 2013 году составила 1,76 га, в том числе: для жилищного строительства, индивидуального жилищного строительства 0,05 га, в 2012 году предоставлено 3,03 га, в том числе для ИЖС 0,09 га. Снижение показателя обусловлено предоставлением земельных участков в 2012 году для строительства распределительных газопроводов и снижением количества заявлений от населения о предоставлении земельных участков. 

Процесс формирования рынка доступного жилья является одним из главных на территории Усть-Лабинского района. 

В целях повышения доступности жилья для населения района и повышения обеспеченности граждан благоустроенным жильем планируется проведение следующих мероприятий:

- обеспечение условий для развития механизмов, способствующих расширению и стимулированию спроса населения на жилье, обеспечению его доступности;

- обеспечение земельных участков инженерной и социальной инфраструктурой;

-  развитие ипотечного жилищного кредитования.

VII. Жилищно-коммунальное хозяйство.

В 2013 году в районе продолжилась реализация целевых программ по водоснабжению, ремонту канализационных и тепловых сетей, газификации, электроснабжению и благоустройству населенных пунктов.


В краевой целевой программе по развитию системы наружного освещения населенных пунктов Краснодарского края участвовало Усть-Лабинское городское поселение. Было отремонтировано более 7 км. линий освещения. Установлено около 200 новых светильников, реконструировано освещение на площади и светодиодный фонтан. На эти работы на условиях софинансирования затрачено  более 3  млн.рублей. 

В Александровском сельском поселении по данной программе отремонтировано уличное освещение в х.Финогеновском на сумму  286,5 тыс.рублей из средств бюджета поселения.

 
Решаются вопросы по обеспечению  населения качественной питьевой водой.  

  
За 2013 год выполнены работы по ремонту, модернизации и строительству водопроводных сетей в 7-ми сельских поселениях и Усть-Лабинском городском поселении. В рамках реализации краевой целевой программы «Развитие водоснабжения населенных пунктов Краснодарского края на 2012-2013 годы» завершено строительство водопроводных сооружений в ст. Ладожской на сумму более 11 млн. рублей из средств краевого бюджета, кроме того, произведена замена водопровода на нескольких улицах станицы. 


В Двубратском сельском поселении проведен ремонт водопроводных сетей на сумму 250 тыс.рублей за счет средств поселенческого бюджета по муниципальной целевой программе развития жилищно-коммунального хозяйства поселения.  В Железном сельском поселении на строительство, модернизацию и капитальный ремонт водопроводных сетей выделено около 4 млн. рублей.

В Некрасовском, Кирпильском, Вимовском сельских поселениях отремонтированы водопроводные сети,  колодцы,  увеличена производительность водонапорных скважин и заменен глубинный насос на средства местных бюджетов. В Усть-Лабинском городском поселении  в полном объеме были отремонтированы водопроводы на пяти улицах города. В Александровском сельском поселении изготовлена проектно-сметная документация на ремонт водопроводных сетей в х. Александровском.


В Усть-Лабинском городском поселении в 2014 году запланировано  изготовление проектно-сметной документации на реконструкцию водопровода в районе автоколонны 1314. 

В Ладожском поселении ведется изготовление ПСД на строительство полиэтиленового водопровода протяженностью 17 км с закольцовкой на построенном водозаборе в рамках краевой целевой программы на сумму 20 млн.рублей. В поселке Двубратском в замене нуждаются более 8 км. сетей, в станице   Воронежской из имеющихся 92 км. водопровода в прошлом году отремонтировано всего 1,5 км. 

В ряде поселений выполнен довольно большой объем работ по газификации.


В
Ладожском сельском поселении в результате участия в федеральной и краевой профильных программах по социальному развитию села построен распределительный газопровод низкого давления протяженностью почти 400 метров на общую сумму 843 тыс. рублей  из бюджетов разных уровней, из них средства местного бюджета - 237 тыс. рублей. 

Подготовлена документация для вступления в краевую программу на строительство газопровода высокого давления протяженностью 2,5 км и строительство двух газораспределительных подстанций. 

В Кирпильском сельском поселении  введены в эксплуатацию 4 газопровода общей протяженностью более 15 км на сумму 10 млн. рублей в рамках участия в краевой программе «Развитие села до 2014 года».

В Суворовском сельском поселении  идет строительство нового газопровода протяженностью 15 км. 


Основополагающим моментом в решении  проблем развития  системы коммунальной инфраструктуры в городе и на селе является участие поселений в реализации краевых целевых программ. 

VIII. Организация муниципального управления.

Положительным моментом в деятельности органов местного самоуправления является отсутствие на протяжении 2010-2013 годов:

- организаций муниципальной формы собственности, находящихся в стадии банкротства;

- просроченной кредиторской задолженности по оплате труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных учреждений. Наша задача на прогнозируемые 2014-2016 годы также поддерживать значения данных показателей на нулевом уровне.

Финансовая стабильность в экономике отражается на росте доходов бюджета. Бюджет муниципального образования Усть-Лабинский район имеет социальную направленность.

 Доходы консолидированного бюджета края по Усть-Лабинскому району в 2013 году составили 2 млрд. рублей. Сохранилась социальная направленность районного бюджета. Доля расходов на социальную сферу составила  1 млрд. 412 млн. рублей, или  74% от  общего объема расходов.

В районе в 2013 году действовало 38 муниципальных и 31 краевая  программа, на финансирование которых привлечено из краевого бюджета 338 млн. рублей.

В ходе исполнения расходов бюджета муниципального образования особое внимание уделяется своевременное и полное финансирование таких расходов как заработная плата  и обязательные платежи во внебюджетные фонды.

Одной из приоритетных своих задач исполнительная власть видит в обеспечении обратной связи с населением. 


За прошедший год в администрацию района поступило более тысячи  обращений граждан,  рассмотрено с выездом на место 507 обращений. Более 260 вопросов решено положительно – это четвертая часть от всего количества. В общественную приемную обратилось более 700 граждан, по «горячей линии»  поступило около 200 звонков. Не было допущено ни одного нарушения сроков рассмотрения, большинство поручений находилось под моим личным контролем. 


Большое внимание уделяется в администрации района оказанию бесплатной юридической помощи населению.

IX. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности.

Удельная величина потребления энергетических ресурсов в многоквартирных домах в 2013 году составила: 

- электрической энергии на 1 проживающего 464,3 кВ.ч, величина потребления увеличилась к уровню 2012 года на 4,3 кВ.ч на одного проживающего;

 - тепловой энергии Гкал на 1 кв.м. общей площади составляет 0,08 Гкал., величина потребления осталась на уровне 2012 года;

- горячей воды куб.метров на 1 проживающего 13,7 куб.м., величина потребления осталась на уровне 2012 года;

- холодной воды 11 куб.м. величина потребления осталась на уровне 2012 года;

 - природного газа 343,1 куб.м., величина потребления уменьшилась к уровню 2012 года на 1,1 куб. на одного проживающего. 

Удельная величина потребления энергетических ресурсов муниципальными бюджетными учреждениями в 2013 году составила: электрической энергии  кВт.ч на 1 человека населения 40,1 кВт.ч.; тепловой энергии 0,12 Гкал на 1 кв.м. общей площади; горячей воды 0,37 куб.м. на 1 человека населения; холодной воды 1,11 куб.м.; природного газа 3,36 куб.м. 

В 2013 году потребление  энергетических ресурсов бюджетными учреждениями составит: электрической энергии кВт.ч на 1 человека населения 40,3 кВт.ч. (увеличение потребления электрической энергии связано с увеличением материально-технической базы бюджетных учреждений (оснащением новым и высокотехнологичным оборудованием, установкой сплит-систем и т.д.); тепловой энергии 0,12 Гкал на 1 кв.м. общей площади; горячей воды 0,35 куб.м. на 1 человека населения; холодной воды 1,1 куб.м.; природного газа 3,3 куб.м.  

В условиях стремительного роста потребления топливно-энергетических ресурсов энергосбережение становится более актуальным. Понятие энергосбережения в законодательстве Российской Федерации определяет как реализацию правовых, организационных, научных, производственных, технических и экономических мер, направленных на эффективное использование энергетических ресурсов и вовлечение в хозяйственный оборот возобновляемых источников энергии.

В рамках реализации ведомственной целевой программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальных образовательных учреждениях муниципального образования Усть-Лабинский район на 2013 год» были проведены комплексные энергетические обследования в муниципальных образовательных учреждениях в соответствии  с Законом Российской Федерации «Об энергосбережении и повышении энергоэффективности и о внесении изменений в отдельные акты РФ», в 5 школах, 2 детских садах и одном межшкольном учебном комбинате на сумму 500,00 тыс. руб.

За счет краевых средств сотрудник каждого подведомственного учреждения был обучен по программе «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в организациях и учреждениях бюджетной сферы, основы энергоаудита и энергетического менеджмента» с получением удостоверения о краткосрочном повышении квалификации.

В целях осуществления мер, направленных на энергосбережение в системе общего образования из средств направленных на комплекс мер по модернизации в 2013 году, идет работа по оснащению приборами учета тепла общеобразовательных школ на сумму пять миллионов сто тридцать три тысячи рублей, работы будут завершены к началу отопительного сезона 2013-2014 года. Прогнозируемый экономический эффект составляет 15% от суммы лимитов на оплату потребленной тепловой энергии что в рублёвом выражении порядка четырёх миллионов.

В 2013 году в 28 образовательных учреждениях за счет федерального бюджета в размере 5133,0 тыс. руб. (пять миллионов сто тридцать три тысячи рублей) произведены работы по монтажу 38 приборов учета тепла (ПУТ). 

В настоящее время  8 ПУТ приняты к расчету за тепловую энергию, а 30 находятся в стадии приемки к учету теплоснабжающими организациями.


