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Совет муниципального образования Усть-Лабинский район
шестого созыва

РЕШЕНИЕ
22 марта 2017 года





№ 4 протокол № 28
г. Усть-Лабинск
Краснодарский край
О создании комиссии по проведению предварительного рассмотрения

(проверки) при поступлении информации о возникшем конфликте

интересов или о возможности его возникновения у лица, замещающего должность главы муниципального образования Усть-Лабинский район

и отдельных лиц, замещающих муниципальные должности в
 муниципальном образовании Усть-Лабинский район и утверждении 
Порядка ее работы

Руководствуясь Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования Усть-Лабинский район, в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Совет муниципального образования Усть-Лабинский район р е ш и л:

1. Создать комиссию по проведению предварительного рассмотрения (проверки) при поступлении информации о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения у лица, замещающего должность главы муниципального образования Усть-Лабинский район и отдельных лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании Усть-Лабинский район и утвердить ее состав (приложение № 1).

2. Утвердить Положение о порядке работы комиссии по проведению предварительного рассмотрения (проверки) при поступлении информации о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения у лица, замещающего должность главы муниципального образования Усть-Лабинский район и отдельных лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании Усть-Лабинский район (приложение № 2).
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3. Отделу по организационным вопросам и взаимодействию с органами местного самоуправления администрации муниципального образования Усть-Лабинский район (Алексеев) обеспечить опубликование настоящего решения в средствах массовой информации и размещение на официальном сайте муниципального образования Усть-Лабинский район в сети «Интернет».
4. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования. 

	Председатель Совета 
муниципального образования

Усть-Лабинский район

В.А.Зюзин


	Исполняющий обязанности

главы муниципального образования 

Усть-Лабинский район 

С.В.Смирнов



ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к решению Совета
муниципального образования
Усть-Лабинский район
от 22 марта 2017 года № 4
протокол № 28
Состав комиссии 

по проведению предварительного рассмотрения (проверки) при поступлении информации о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения у лица, замещающего должность главы муниципального образования Усть-Лабинский район и отдельных лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании 
Усть-Лабинский район

	Литвинова С.В.
	- депутат Совета муниципального образования 

Усть-Лабинский район VI созыва, 

председатель комиссии;

	Кушу В.А
	- депутат Совета муниципального образования 

Усть-Лабинский район VI созыва, 

заместитель председателя комиссии;

	Борсукова А.Д.
	- депутат Совета муниципального образования 

Усть-Лабинский район VI созыва, 

секретарь комиссии;

	Члены комиссии:

	Горских Д.А.
	- депутат Совета муниципального образования 

Усть-Лабинский район VI созыва

	Касьянова Н.И
	- депутат Совета муниципального образования 

Усть-Лабинский район VI созыва

	Маркина Н.С.
	- депутат Совета муниципального образования 

Усть-Лабинский район VI созыва

	Ращупкина Т.В.
	- депутат Совета муниципального образования 

Усть-Лабинский район VI созыва

	Якушин В.И.
	- депутат Совета муниципального образования 

Усть-Лабинский район VI созыва

	Мандрин А.Н.
	- депутат Совета муниципального образования 

Усть-Лабинский район VI созыва


В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:

- специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым комиссией; должностные лица других органов местного самоуправления; представители за-интересованных организаций - по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно, не менее чем за три дня до дня заседания комиссии, 
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на основании ходатайства лица, замещающего должность главы муниципального образования Усть-Лабинский район и отдельного лица, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании Усть-Лабинский район, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос или любого члена комиссии.
	Председатель Совета муниципального образования Усть-Лабинский район
	В.А.Зюзин


ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к решению Совета
муниципального образования
Усть-Лабинский район
от 22 марта 2017 года № 4

протокол № 28

ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке работы комиссии по проведению предварительного рассмотрения (проверки) при поступлении информации о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения у лица, замещающего должность  главы муниципального образования Усть-Лабинский район и отдельных лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании Усть-Лабинский район

1. Порядок создания и формирования комиссии 

1.1. Комиссия образуется Советом муниципального образования Усть-Лабинский район.

Состав комиссии и порядок ее работы утверждается нормативным правовым актом Совета муниципального образования Усть-Лабинский район.

1.2. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:

- специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым комиссией, должностные лица других органов местного самоуправления; представители заинтересованных организаций - по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно, не менее чем за три дня до дня заседания комиссии, на основании ходатайства лица, замещающего должность главы муниципального образования Усть-Лабинский район и отдельного лица, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании Усть-Лабинский район, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос или любого члена комиссии.
1.3. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.

1.4. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. 

1.5. В случае равенства голосов, вступает в силу право решающего голоса председателя комиссии.

1.6. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии.

1.7. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.
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При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.
2. Организация проведения предварительного рассмотрения (проверки) информации о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения у лица, замещающего должность главы муниципального образования Усть-Лабинский район и отдельных лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании Усть-Лабинский район, принятие решения по итогам рассмотрения
2.1. Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность главы муниципального образования Усть-Лабинский район и отдельных лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании Усть-Лабинский район, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное осуществление им полномочий.

2.2. Под личной заинтересованностью понимается возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) лицом, замещающим должность главы муниципального образования Усть-Лабинский район и отдельных лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании Усть-Лабинский район, и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с которыми лицо, замещающее должность главы муниципального образования, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями.

2.3. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:

а) поступление уведомления лица, замещающего должность главы муниципального образования Усть-Лабинский район или отдельных лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании Усть-Лабинский район, о возникшем конфликте интересов или о возможности его 

возникновения либо письменной информации, поступившей из источников, установленных настоящим Положением. 

б) поступление уведомления отдельных лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании Усть-Лабинский район (в соответствии со статьей 1 Закона Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1243-КЗ «О Реестре муниципальных должностей и реестре должностей муниципальной службы в Краснодарском крае» распространяется на лиц, замещающих должности заместителя председателя Совета муниципального образования 
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Усть-Лабинский район, а также председателя, заместителя председателя Контрольно-счетной палаты муниципального образования Усть-Лабинский район (далее - лица, замещающие муниципальные должности), о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения либо письменной информации, поступившей из источников, установленных настоящим Положением.

Источниками поступления информации о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения является достаточная информация, представленная в письменном виде: правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами; постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских, межрегиональных и региональных общественных объединений, не являющихся политическими партиями; общероссийскими средствами массовой информации.

Информация анонимного характера не может служить основанием для проведения проверки.


2.4. В ходе предварительного рассмотрения (проверки) уведомления, информации члены депутатской комиссии по вопросам соблюдения законодательства, социальной политики, образования, здравоохранения, культуре, спорту, делам молодежи и депутатской этике Совета муниципального образования Усть-Лабинский район имеют право получать от лица, направившего уведомление, информацию и письменные пояснения по изложенным в них обстоятельствам.

2.5. Уполномоченные должностные лица могут направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.

2.6. По результатам предварительного рассмотрения (проверки) уведомления, информации, депутатской комиссией по вопросам соблюдения законодательства, социальной политики, образования, здравоохранения, культуре, спорту, делам молодежи и депутатской этике Совета муниципального образования Усть-Лабинский район подготавливается мотивированное заключение на каждое из них.
2.7. Уведомление, информация, а также заключение и другие материалы, полученные в ходе предварительного рассмотрения (проверки) представляются председателю Совета муниципального образования Усть-Лабинский район в течение семи рабочих дней со дня поступления для рассмотрения их на очередном заседании Совета муниципального образования Усть-Лабинский район.
2.8. В случае направления запросов, уведомления, информация, заключение и другие материалы представляются председателю Совета муниципального образования Усть-Лабинский район в течение 45 дней со дня поступления уведомления или информации соответствующей депутатской комиссией. 

2.9. Данный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней. 
	Председатель Совета муниципального образования Усть-Лабинский район
	В.А.Зюзин
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